REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE SAN FELIPE
I. MUNICIPALIDAD DE SANTA MARIA
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DECRETO ALCALDICIO N°: KO

SANTA MARIA, (2 nov 2018

D.IN.N: 999 /EASM

VISTOS: Estos antecedentes. Decreto Alcaldicio N° 4049 del 06 de Diciembre de 2016, de la |. Municipalidad de Santa Maria.
Las Facultades y Atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695 sobre Disposiciones Municipales. Ley N° 19.378 sobre Estatuto
de Atencion Primaria de Salud Municipal.

CONSIDERANDO: Acuerdo del Concejo Municipal n°® 87 de fecha 10 de Octubre de 2018, adoptado en Sesion Ordinaria n°® 29
de Fecha 10 de Octubre de 2018; Decreto Alcaldicio n® 1729 de fecha 12 de Octubre de 2018,

DECRETO

APRUEBASE : El Presupuesto Municipal correspondiente al Departamento de Salud de la |. Municipalidad de Santa Maria
para el afio 2019, segln se indica en el detalle:
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05 __|TRANSFERENCIASCORRIENTES .} 2315000
05 |01 DEL SECTOR PRIVADO -
05 |03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 2.315.000
05 03 006 Del Servicio de Salud 2.200.000
05 |03 006 J001 JAtencion Primaria Ley N° 19.378 Art. 49 1.800.000
05 |03 006 |002 JAportes Afectados 400.000
05 |03 007 999 [Otras Transferencias Corrientes del Tesoro Publico 45.000
05 03 101 De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion 50.000
05 103 999 De Otras Entidades Publicas v _ 20.000
8 | | | |oTROSINGRESOS CORRIENTES 85500

RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS

08 |01 MEDICAS 103.000
08 |01 001 Reembolso Art. 4° Ley N ° 19.345 9.000
08 |01 002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 90.000
08 |99 OTROS 4.000
08 |99 999 Otros 4.000
15 SALDO INICIAL DE CAJA 10

TOTAL INGRESOS.... M$ 2.418.010




SALUD

GASTOS PRESUPUESTADOS ANO 2019
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21  |oastoseNPERsoNAL 1.714310
21 |01 PERSONAL DE PLANTA 1.095.000
21 |01 {001 Sueldos y Sobresueldos 854.000
21 |01 001 }001 Sueldos Bases 340.000
21 01 {001 009 Asignaciones Especiales 40.000
21 |01 |001 {009 (007 Asignacion Especial Transitoria, Art. 45, Ley N°19.378 40.000
21 01 001 015 Asignaciones Sustitutivas 15.000
21 101 {001 015 {001 Asignacion Unica Art. 4, Ley N° 18.717 15.000
21 |01 001 019 Asignacion de Responsabilidad 20.000
21 |01 {001 (019 |002 Asignacion de Responsabilidad Directiva 20.000
21 |01 001 028 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 80.000
21 |01 001 028 {002 Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art. 28, Ley N° 19.378 80.000
21 01 {001 031 Asignacion de Experiencia Calificada 13.000
21 j01 001 031 002 Asignacion Post-Titulo, Art. 42, Ley N° 19.378 13.000
21|01 001 |044 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 340.000
2101 {001 044 001 Asignacion Atencion Primaria Salud, Arts. 23 y 25, Ley N° 19.378 340.000
21 101|001 |999 Otras Asignaciones 6.000
21 |01 002 Aportes del Empleador 45.000
21|01 002 |001 A Servicios de Bienestar 15.000
21 |01 002 (002 Otras Cotizaciones Previsionales 30.000
21 |01 003 Asignaciones por Desempeio 150.000
21 |01 003 j002 Desempefio Colectivo 140.000
21 |01 |003 |002 |003 Asignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo, Ley N°19.813 140.000
21 |01 003 003 Desempefio Individual 10.000
21|01 |003 |003 |005 Asignacion por Mérito, Art. 30 de la Ley N°19.378, agrega Ley N°19.607 10.000
21 |01 004 Remuneraciones Variables 20.000
21 |01 |004 |005 Trabajos Extraordinarios 17.000
21 |01 004 (006 Comisiones de Servicios en el Pais 3.000
21 |01 005 Aguinaldos y Bonos 26.000
21|01 005 |001 Aguinaldos 7.600
21 |01 |005 (001 {001 Aguinaldo de Fiestras Patrias 4.000
21 01 005 001 |002 Aguinaldo de Navidad 3.600
21 101|005 |002 Bono de Escolaridad 4.500
21 J01 |005 003 Bonos Especiales 14.000
21 |01 {005 003 {001 Bono Extraordinario Anual 14.000
21 |01 |005 (004 Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad 1.500
21 |02 PERSONAL A CONTRATA 519.000
21 |02 |001 Sueldos y Sobresueldos 413.000
21 |02 {001 001 Sueldos Bases 160.000
21 (02 |001 {009 Asignaciones Especiales 40.000
21 (02 |001 009 007 Asignacion Especial Transitoria, Art. 45, Ley N°19.378 40.000
21 j02 001 (014 Asignaciones Sustitutivas 8.000
21 |02 o001 (014 {001 Asignacion Unica Articulo 4, Ley N° 18.717 8.000
21 |02 001 |018 Asignacion de Responsabilidad 2.000
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21 j02 {001 018 |001 Asignacion de Responsabilidad Directiva 2.000
21 |02 |oo1 o027 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 36.500
21 |02 001 (027 |002 Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art. 28, Ley N° 19.378 36.500
21 |02 |001 030 Asignacion de Experiencia Calificada 3.500
21 |02 |001 |030 {002 Asignacion Post-Titulo, Art. 42, Ley N° 19.378 3.500
21 J02 |001 042 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 160.000
21 |02 001 J042 {001 Asignacion de Atencion Primaria Salud, Art. 23 y 25, Ley N°19.378 160.000
21 102 001 |999 Otras Asignaciones 3.000
21 102 002 Aportes del Empleador 20.000
21 102 |002 |001 A Servicios de Bienestar 5.000
21 |02 002 002 Otras Cotizaciones Previsionales 15.000
21 02 |003 Asignaciones por Desempeiio 64.000
21 ]02 003 002 Desempefio Colectivo 60.000
21 |02 {003 (002 |003 Asignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo, Ley N°19.813 60.000
21 |02 J003 003 Desempefio Individual 4.000
21 |02 |003 |003 |004 Asignacion por Mérito, Art. 30 de la Ley N°19.378, agrega Ley N°19.607 4.000
21 |02 004 Remuneraciones Variables 6.000
21 |02 004 J005 Trabajos Extraordinarios 4.000
21 |02 004 J006 Comisiones de Servicios en el Pais 2.000
21 |02 005 Aguinaldos y Bonos 16.000
21 |02 {005 {001 Aguinaldos 6.200
21 ]02 {005 001 {001 Aguinaldo de Fiestras Patrias 3.600
21 |02 005 (001 |002 Aguinaldo de Navidad 2.600
21 ]02 |005 (002 Bono de Escolaridad 1.500
21 |02 ]005 {003 Bonos Especiales 8.000
21 |02 |005 |003 }001 Bono Extraordinario Anual 8.000
21 |02 005 (004 Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad 300
21 |03 OTRAS REMUNERACIONES 100.310
21 |03  |001 Honorarios suma alzada- Personas Naturales 100.000
21 103 007 Alumnos en Practica 300
21 J03  [999 999 [000 Otras Remuneraciones 10
22 | | | |  |BENESYSERVICIOSDECONSUMO © 666.140
22 |01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 4.000
22 {01 001 Para Personas 4.000
22 |02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 3.000
22 ]02 002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 3.000
22 |03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11.210
22 |03 001 Para Vehiculos 6.000
22 |03 002 Para Maquinar., Equipos de Prod., Traccién y Elevacion 200
22 |03 (003 Para Calefaccion 5000
22 |03 |999 Para Otros 10
22 |04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 121.650
22 |04 001 Materiales de Oficina 5.000
22 |04 003 Productos Quimicos 100
22 |04 004 Productos Farmacéuticos 75.000
22 |04 |005 Materiales y Utiles Quirlrgicos 500
22 |04 006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros 50
22 |04 007 Materiales y Utiles de Aseo 20.000
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22 |04 009 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 7.000
22 |04 |010 Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inmuebles 5.000
22 |04 011 Repuestos y Acces. para Manten. y Repar. de Vehiculos 2.500
22 |04 012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 2.500
22 |04 |013 Equipos Menores 1.500
22 j04 999 Otros 2.500
22 |05 SERVICIOS BASICOS 30.070
22 |05 |001 Electricidad 20.000
22 |05 |002 Agua 8.000
22 |05 {003 Gas 1.000
22 |05 004 Correo 50
22 |05 005 Telefonia Fija 10
22 |05 |o007 Acceso a Internet 1.000
22 |05 999 Otros 10
22 |06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 27.200
22 |06 001 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 20.000
22 |06 |002 Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos 2.500
22 |06 003 Mantenimiento y Reparacién Mobiliarios y Otros 100
22 |06 004 Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y Equipos de Oficina 500
22 |06 006 Mantenimiento y Reparacion de Otras Maquinarias y Equipos 2.600
22 |06 007 Mantenimiento y Reparacion de Equipos Informéaticos 1.500
22 |07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.170
22 |07 |001 Servicios de Publicidad 170
22 |07 002 Servicios de Impresion 1.000
22 |08 SERVICIOS GENERALES 56.420
22 |08 |001 Servicios de Aseo 400
22 |08 002 Servicios de Vigilancia 10
22 |08 007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 7.000
22 |08 008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 4.000
22 |08 011 Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos 10
22 |08 999 Otros 45.000
22 |09 ARRIENDOS 170
22 |09 002 Arriendo de Edificios 10
22 |09 |o03 Arriendo de Vehiculos 10
22 109 999 Otros 150
22 |10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 4.000
22 |10 {002 Primas y Gastos de Seguros 4.000
2 I SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 406.500
22 |11 (002 Cursos de Capacitacion 2.500
22 |11 |003 Servicios Informaticos 4.000
22 |11 999 Otros 400.000
2 |12 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 750
22 |12 002 Gastos Menores 500
22 |12 (003 Gastos de Representacion, Protocolo y Ceremonial 50
22 |12 004 Intereses, Multas y Recargos 150
22 |12 999 Otros 50
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 20,000
23 |01 PRESTACIONES PREVISIONALES 20.000
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23 Desahucios e Indemnizaciones 20.000
R T R R ORI % T 3 = 1 RS
24 |01 OTRAS TRANSFERENCIAS 10
24 101 999 Ofras transferencias al Sector Privado 50
24 103 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 500
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(4
L CRAVIOLATTI

Contraloria Regional Vta. Regién Valparaiso
Secretario Municipal

Departamento de Salud
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